ESTADO DE SERGIPE
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO
CONSELHO SUPERIOR DA ADVOCACIA-GERAL DO ESTADO

ATA DA CENTESIMA DECIMA SEXTA REUNIAO ORDINARIA 4
i
DATA: 12 de novembro de 2013
HORARIO: 14:30 h
LOCAL: Sala de Reunido do Gabinete do Procurador-Geral
Subprocuradora- Conceigdo Maria Gomes Ehl Barbosa
Geral do Estado
Corregedora-Geral Carla de Oliveira Costa Meneses E
da Advocacia-Geral
do Estadc

Conselheiro membro: MArio Rémulo de Melo Marroquim
Conselheiro membro: VYinjicius Thiago Socares de Oliveira

Ausente justificadamente o Procurador-Geral Marcio Rezende, os

trabalhos passaram a presidéncia da Subprocuradora-Geral do

Estado Conceicdo Barbosa. E
JULGAMENTOS
EM PAUTA L
AUTOS DO PROCESSO: 010.000.08073/2013~-2
INTERESSADA: MARISTELA XAVIER DOS SANTOS
AUTOS DO PROCESSO: 023.000.01597/2013-3
INTERESSADO: CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SERGIPE
ESPECIE: PEDIDO DE RECONSIDERAGAO - PARECER N°
4394/2013
ASSUNTO: PROMOGCAO POR ANTIGUIDADE E MERECIMENTO
RELATORA: CONCEIGAO MARIA GOMES EHL BARBOSA
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Em virtude da presenca da interessada, Maristela Xavier, foi
invertida a pauta, passando-se para o julgamento do item ™27
da pauta. A interessada usou da palavra para argumentar, em
sintese, que cada ato promocicnal é um novo certame, nao
devendo haver gravame de vagas, garantindo-se a
proporciocnalidade entre as vagas de antiguidade e merecimento
das vagas em aberto. '

Por unanimidade (Cons. Conceigdo Barbosa, Cons. Carla Costa,
Cons. Mario Marroquim e Cons. Vinicius Thiago), nos termos do
voto da relatora, foi dado provimento ao recurso interposto,
para modificar a forma de distribuigdoc das vagas destinadas a
promog¢do para Major QOBM, aplicando-se a alternadncia entre os
critérios antigquidade e merecimento sobre o total de vagas
apuradas apés a formagdoco do Quadro de Apuragdo das Vagas de
Oficiais, em numero de 12, conforme Boletim Interno Reserxrvado
n° 016/2013, devendo ser destinadas 6 vagas para promogidc por
merecimentec e 6 vagas para promogac por antiguidade,
iniciando-se pelo critério de merecimento, fazendo 3jus a
requerente a promogdo pelo critério de antiguidade, na 6° vaga
destinada a promogdo por tal critério, aplicando-se-lhe as
regras concernentes as promogdoas em ressarcimento de
preterigido.

Também a unanimidade, o Conselho manteve o© entendimento do
Parecer n° 5856/2013 no que se refere ao indeferimento do
requerimento dirigido ao Comando-Geral do Corpo de Bombeiros
para revisar o seu conceito no atual Posto de Capita QOBM,

haja vista ser da competéncia exclusiva da Comissio de
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Promogdo o mérito administrativo no gque diz respeito a

avaliacdo dos oficiais.

AUTOS DO PROCESSO: 010.000.07111/2013-2

ORIGEM: PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

ESPECIE: PEDIDO DE RECONSIDERACAO - PARECER N°
1724/2013

ASSUNTO: PEDIDO DE NOMEAGCAQO EM CARATER RETROATIVO

INTERESSADO: MARCELO VIEGAS MENDONGCA DE ARAUJO

RELATOR ORIGINARIO: MARIO ROMULO DE MELO MARROQUIM

VOTO-VISTAS CARLA DE OLIVEIRA COSTA MENESES

O Cons. Vinicius Thiago pediu vistas dos autes, o que foi
deferido a unanimidade, apés voto vistas da Cons. Carla Costa,
no sentido de que ndo se deve aplicar o limite de idade para o
cargo de médico militar, devendo ser concedida a
retroatividade em relacdo a antiguidade e condicionando a
retroatividade, no que se refere aos rendimentos, a uma
apuragdo através de processo administrativo para analisar se

houve efetiva perdas e danos.

Vencida a pauta, a reunido foi encerrada.

CONCEIGAO MARIA ézgiL EHL BARBOSA
Subprocuradora-Geral do Estado e
Presidente do Conselho Supericr em
exercicio

e
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CARLA DE OLIVEIRA COSTA MENESES

Corregedora-Geral da Advocacia-Geral
do Estado e Secretdria do Conselho
Superior
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PROCESSOS N°: 010.000.08073/2013-2 e 023.000.01597/2013-3

INTERESSADO: Maristela Xavier dos Santos

TEMA: Critério para Distribuicdoc das Vagas nas Promocgdes por
Antiguidade e Merecimento

VOTO DA RELATCRA

CBMSE - RECURSO ADMINISTRATIVO -
PROMOGAQO AO POSTO DE MAJOR - QUADRO DE
ACESSO - REQUISITOS PREVISTQS NA LEI
N°® 2.101/77 E DECRETO N° 3.874/77 -
ALTERNANCIA ENTRE O©OS CRITERIOS DE
ANTIGUIDADE E MERECIMENTO SOBRE O
TOTAL DE VAGAS APURADAS APOS A
FORMAGAO DO QUADRO DE APURACAO DAS

VAGAS DE OFICIAIS - APLICACAO DAS
REGRAS CONCERNENTES AS PROMOCOES EM
RESSARCIMENTO DE PRETERICAO -

MANUTENGCAO DA DECISA0O DO  COMANDO
QUANTO A AVALIACAO QUALITATIVA DA
REQUERENTE - PROVIMENTO PARCIAL DO
RECURSO.

1. RELATORIO

A matéria submetida a este Conselho, sob a forma de
Recurso Administrativo, decorre da irresignagdo da Capita
Bombeira Militar MARISTELA XAVIER DOS SANTOS, acerca do
critério utilizado para a distribuicaoc das vagas disponiveis
para promogao ao postoc de Major Bombeiro Militar através dos
critérios antiguidade e merecimento, interpretagdo consignada
nos Pareceres n°s 4394/2013 e 4663/2013, da lavra da ilustre
Procuradora-Chefe da Prcocuradoria Especial da Via
Administrativa, seguindc pronunciamento anterior da PEVA no
Parecer n° 2644/2013.

Através dos pareceres retromencionados, a eximia
Procuradora-Chefe, ao ser concitada a analisar o processo de
promogdoc do Corpo de Bombeiros Militar ao postos de Tenente-
Coronel QOBM, Major QOBM, Capitdc QOBM e de 1° Tenente QOBM,
visando a composigdo dos Quadros de Acesso e Cdmputc de Vagas,
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em relagdo & promogdo ac poste de Major QOCM se manifestou
pelo entendimento de gque as trés Ultimas promogdes para o
referido posto ocorreram pelco critério de antiguidade,
desobedecendo o critério da alternancia, razdc porgque das
vagas existentes as duas primeiras seriam destinadas a
promogdo por merecimento, para depois aplicar-se a alterndncia
antiguidade-merecimento.

Inconformada, a requerente 1impetrou o© presente
Recurso Administrativo, alegando, em sintese, que foi
prejudicada pela alteragcdo do critério até entdo adotado,
modificado em razdo da adogdo do posicionamento consignade nos
Pareceres 2.644/2013 e 4,394/2013, e adotado pela parecerista
no Parecer n°® 4.663/2013, que entendeu que das doze vagas
existentes para promocdoc ao posto de Major, 07 seriam para
promog¢do por merecimento, e 05 por antiguidade.

Remetido o presente Recurso ao Conselho Superior da
Advocacia Publica, foi © mesmo a mim encaminhado para a
relatoria. Por se tratar de Recurso Administrativo, foram os
autos encaminhados & Parecerista, para gque a mesma pudesse
exercer o juizc de retratacdoc, se assim desejasse. Em seu novo
pronunciamento, a nobre colega Procuradora manteve in totum a
sua manifestacdc anterior, anexandc ao presente ¢ processo de
n° 023.000.01597/2013~-3, remetido pelo Comandante Geral do
CBMSE, para pronunciamento acerca da mesma questdo, portanto
analisado conjuntamente.

E o relatério.
2. VOTO

O ponto gque gerou a irresignagdc consignada no
presente Recurso Administrativo foi o critério adotado nos
Pareceres n°s 4.394/2013 e 4.663/2013, seguindo entendimento
j& adotado no Parecer n°® 2.644/2013 para a alternédncia de
critérios nas promogdes dos militares, e em especial para a
distribuicdo das vagas existentes na ultima promog¢aoc ao Posto
de Major QOBM. Segundo o pronunciamento consignado nos
referidos pareceres, e mantido no Parecer n° 05856/2013, as
vagas ndc preenchidas nas promogbes por merecimento de
certames anteriores, por auséncia de militar que cumpra o©os
requisitos, devem ser resguardadas nas promogdes seguintes.
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Como consequéncia, entendeu a eximia parecerista
que, como o Decreto do Governador do Estado estabelece que as
vagas existentes para o posto de Major, cujo quadro do QOBM
prevé serem em nuamero de 15, devem ser preenchidas
alternadamente pelos critérios antiguidade e merecimento, e
tendo a promogdo de 21/08/2012 promovido 3 capitdes a Major
pelo critério de antiguidade, e a promogio de 21/08/2013, ora
contestada, também promovido por antiguidade 5 Capitdes a
Major, entende que as demais vagas (07), ndoc podem ser
preenchidas por outro critério sendo o do merecimento.

Portanto, na busca da teleologia da norma, a nobre
Procuradora-Chefe da PEVA entendeu que a alterndncia de vagas
antiguidade/merecimento deve ser aplicada em relagdo ao Quadro
total de vagas para o Posto em comento, enguanto que entende a
recorrente que essa regra deve se aplicar ao Quadro de Acesso,
ou seja, as vagas disponiveis serdo, apds formacdo dos Quadros
de Acesso, distribuidas alternadamente, para os critérios
antiguidade-merecimento.

A compreensdo das normas pertinentes ao sistema de
promocac de policiais militares como um todo ndoc & tarefa
facil, dadas as lacunas existentes na legislacido, e a
complexidade do préprio sistema dessas promocgdes. Todavia, o
esforgco para compreender a sequencia de passos que antecedem
as promogdes dos oficiais resultaram no raciocinio a seguir
delineado, a partir dos dispositivos da Lei n° 2.101/77, e do
Decreto n® 3.874/77 que a regulamentou.

Dispée a Lei n® 2.101, de 11 de ocutubro de 1977, no
seu art. 2°:

"Art. 2° - A promogdo € um ato administrativo que
tem como finalidade bdsica o preenchimento seletivo
das vagas pertinentes ao grau hierdrquico superior,
com base nos efetivos fixados em lei para os

diferentes Quadros.

{(...)

Art. 4° - As promo¢gdes serdo efetuadas pelos
seguintes critérios:

I-Antiguidade;,
IT-Merecimento;
IIT-Por bravura;
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IV-“Post-mortem”

Art. 10° - As promo¢bes serdco efetuadas:
(-.)
II - Para as vagas de oficiais superiores, no posto
de Major PM e Tenente - Coronel PM, pelos critérios

de antiguidade e merecimento, de acorde com a
proporciocnalidade entre elas, estabelecidas na
regulamentag¢do desta lei;”

Para a promogdo de Policiais Militares e Bombeiros
Militares a lei 2.101/77 estabelece um procedimento destinado
a formagdo de Quadros de Acesso. Vejamos:

"Art. 20. A promeogdec por antiguidade, em
qualquer Quadro, serd feita na seguéncia do
respectivo Quadro de Acesso por antiguidade.

Art. 21. A promogdo por merecimento serd feita
com base no Quadro de Acesso por merecimento, de
acorde com a regulamentagdo desta lei.”

A sequéncia de normas gque regulamentam o© tema
demonstra que objetivaram as corporacgido de Policiais Militares
e Bombeiros Militares promover a gradual promocdo dos seus
oficiais, de forma a permitir um planejamento para a carreira,
prestigiandoe tanto o critério do merecimento, quanto o da
antiguidade, mas sempre com © foco em promover © avango dos
oficiais na carreira, de forma planejada. Ndo por acaso sdo
fixadas datas para as referidas promogdes, de forma a
viabilizar tal planejamento. Nesse toar, dispde o art. 34 e
seguintes do Decreto n°® 3.874/77:

“Art. 34. O processamento das promogbes obedecera,
normalmente, a8 seguinte sequéncia:

(...)

II - fixagdo dos limites quantitativos de antiguidade
para ingressc dos Oficiais PM nos quadros de Acesso
por Antiguidade e Merecimento;

(..)

Art. 35. Para cada data de promo¢gbes, a CPOFPM
organizard uma proposta por antiguidade e merecimento
constando os nomes dos Oficiais PM a serem
considerados;
Praga Olimpio Campos, n®14, Centro, Aracaju — Se - CEP 49010-040 4
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Art. 36. As promogdes por antiguidade e merecimento
serdo efetuadas nas seguintes propor¢des, em relacdo
ac numerc de vagas:

(..)

II - para o posto de Major PM, uma por antiguidade e
uma por merecimento;

(..)

§1°., Nos Quadros, a distribuicdo de vagas pelos
critérios de promocdo resultard da aplicacdo das
promocées estabelecidas neste artigo sobre os totais
de vagas existentes nos postos a gue se referem.

S2°. O preenchimento de vaga de antiquidade pelo_
critério de merecimento ndo altera, para a data de.
promocdo seguinte, a proporcionalidade entre os
critérios de antiguidade e merecimento, em

decorréncia da aplicacdo das proporcdes estabelecidas
neste artigo, serd feita de forma continua em
seguéncia as promocdes realizadas na data anterior.

Art. 37 As promogdes serdo efetuadas, anualmente, por
antiguidade ou merecimento, nos dias 21 de abril, 21
de agosto e 25 de dezembro para as vagas abertas e
publicadas oficialmente, até os dias 1° de abril, 1°
de agosto e 05 de dezembro, respectivamente, bem como
as decorrentes de promogdes.

Art. 38. As vagas apuradas nos Quadros, para cada
posteo, caberdo aos Oficiais PM do posto imediatamente
inferior:

I - os de antiguidade, em qualquer Quadro, serd feita
na sequéncia do respectivo Quadro de Acesso por
Antiguidade;

(...)

§ 2°. A distribuicdo das vagas_a gue se referem este
artigo, far-se-d separadamente pelos critérios de
antiguidade e merecimente, na conformidade do Art. 59
deste Decreto, proporcigonalmente & guantidade de
Oficiais _PM numerados na escala hierdrquica e
incluidos nes respectivos Quadros de Acesso,
respeitados o disposto no inciso I deste artigo.”
{Grifos nossos)

Os dispositivos acima transcritos conduzem ao
entendimento de que a promogdo é realizada de acordc com o
quantitativo de vagas existentes nos respectivos quadros,
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sendo a proporgdo entre as promogdes por antiguidade e
merecimento efetuadas a partir da apuragido dos claros. Vale
dizer, apés a apuracdo do gquantitativo total de vagas em
aberto no gquadro, se fard a distribuigdo das mesmas entre
antiguidade e merecimento. Ndo sendo preenchidas algumas das
vagas por auséncia de candidatos aptos, finaliza-se o certame,
iniciando-se nova promog¢do, com novos quadros de Acesso
{antiguidade e merecimento) e apuragdo do numero de vagas a
preencher, conforme determina o art. 34 supratranscrito.

Apenas para fins de melhor entender, tomemos como
exemplo a promocgdo para o posto de Major. O efetivo fixado em
lei é de 15 oficiais. Existindo, por exemplo, 7 vagas em
aberto, serd aplicada a regra de uma vaga de merecimento e uma
vaga por antiguidade alternadamente, sobre esse quantitativo

existente. Vale dizer, se no ultimo certame a ultima promogao
se deu por antiguidade, as vagas serdoc assim distribuidas:
merecimento - antiguidade - merecimento - antiguidade -
merecimento - antiguidade - merecimento. Teremos, ai, 4 vagas
por merecimento, e 3 vagas por antiguidade.

Destarte, ndc ha como realizar a distribuicdo da
propor¢idc (antiguidade e merecimento) pelo total de vagas do
posto de major (15), mas pelo total de vagas em aberto em cada
novo certame promocional. O objetivo da lei, penso, seria em
cada novo certame oportunizar que a ascensdc na carreira se
desse por ambos os critérios, e em igual proporgao, para o
caso de promocdoc a major, desde gque haja candidatos aptos em
ambos os critérios. O fato de nac haver oficiais aptos a
promocdc por merecimento, segundo a legislacédo militar, ndo
impede o processamento das promogdes por antiguidade, haja
vista que em assim sendo, corre-se o risco de ter a
paralisagdo das promogdes, toda vez que ndao existirem oficiais
gue tenham cumprido os requisitos para promocao por
merecimento.

Inexistindo candidatos aptos a pPromoGao por
merecimento, encerra-se © certame apenas com as promogbes por
antiguidade. No certame seguinte, havera nova apuragao de
vagas abertas, nova formagao de Quadro de Acesso, e a
aplicagdo da proporgdo sobre esse nove guantitativo.

No caso em exame, © Quadro de Apuragdo de Vagas de
Oficiais registrou a existéncia de 12 vagas abertas para o
posto de Major. Seguindo o entendimento de que se trata de um
novo certame, e nesse ponto ouso divergir da nobre
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Procuradora-Chefe da PEVA, a distribuicdo das vagas entre
antiguidade e merecimento se fard sobre esse quantitativo. E o
que se depreende inclusive da dicg¢do do art. 36 do Decreto n°®
3.874/77, ja transcrito acima.

Tendo o certame anterior efetivado tao somente trés
promogdes por antiguidade, por auséncia de candidatos aptos a
promogdo por merecimento, nesse novo certame a primeira vaga
foi destinada a promogdo por merecimento, seguindo-se a
sequéncia, de maneira que deveriam ter sido destinadas 6 vagas
para promogdo por antiguidade e 6 vagas para promogcdo por
merecimento.

Mais uma vez peg¢o vénia a nobre parecerista para
discordar do posicionamento adotado nos pareceres ora
vergastados, segundo o qual na promogdo anterior & que ora se
discute (de abril de 2013) foram promovidos 3 oficiais por
antiguidade, duas vagas por merecimento deixaram de ser
preenchidas, e as vagas de merecimento existentes entre as de
antiguidade deveriam iniciar a promogdo seguinte, de maneira
que no certame ora sob andlise as promog¢des foram distribuidas
da seguinte maneira: merecimento - merecimento, seguindo-se as
10 restantes alternadamente nos critérios antiguidade-
merecimento, resultando assim no total de 7 vagas por
merecimento, e 5 por antiguidade.

Entendo gque a distribuig¢doc das vagas nesse certame
nao deve levar em conta o fato de ndo terem havido promogdes
por merecimento no certame anterior, iniciando-se uma nova
distribuigéo de vagas por antiguidade e merecimento, e assim se
seguindo a cada Quadro de Acesso formado para as promocdes
seguintes.

Cumpre registrar gque tal sistemdtica nd3o acarreta
prejuizos, haja vista que as promoc¢des por merecimento deixaram
de ocorrer em razdo da auséncia de candidatos aptos a concorrer
por tal critéric, j& dque, nas promogdes dos oficiais, existe
uma regra segundo a qual para concorrer a promogio por
merecimento, o oficial devera constar nos limites quantitativos
de antiguidade.

Dessa forma, considerande que a regquerente ocupava,
no Quadro de Acesso ao Posto de Major QOBM (por antiguidade) a
6 posigdo, a utilizagcdo do critério ora consignado comoc
correto a contemplaria, posto gque haveria 6 promogdes por
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antiguidade. A requerente, portanto, deveria ter sido promovida
por antiguidade na ultima promogdo, em 21/08/2013.

Seguindo tal entendimento, deve-se aplicar a
requerente as regras previstas na legisla¢do militar para as
promogdes pretéritas. Com efeito, dispde o art. 9° do Decreto
n® 3.874/77:

“"Art. 9°. A promocdo em ressarcimento de pretericdo
dar-se-4 apés ser reconhecido, ao Oficial preterido,
o direito & promogdc gque lhe caberia.

Pardgrafo tnico. A promogdo serd efetuada segundo os
critérios de antigquidade ou merecimento, recebendo o
Oficial PM o numerc que lhe conferir na escala
hierdrquica, como se houvesse sido promovido na época
devida.”

Quanto ao Recurso dirigido ao Comando do Corpo de
Bombeiros, para revisar o conceito da requerente no atual
posto de Capita QOBM, filio-me ao entendimento esposado no
Parecer n°® 5856/2013, posto que ja houve manifestacdo do QOBM
no sentido de indeferir o pleito da interessada, ndo cabendo a
essa Procuradoria-Geral do Estado se imiscuir no mérite
administrative, gque s6 pode ser examinado pela Comissdo de
Promog¢do.

Por fim, oportuna a sugestdo da competente
Procuradora-Chefe da PEVA, de que sejam desenvolvidos estudos
destinados a atualizar a legislagdo de promogdo dos militares,
que data da década de 70.

3. CONCLUSAO

Ante o exposto, voto da seguinte forma:

a) DAR PROVIMENTO ao Recurso Administrativo
interposto, para modificar a forma de distribuig¢do das vagas
destinadas a promogdc para Major QOBM, aplicandec-se a
alterndncia entre os critérios antiguidade e merecimento sobre
o total de vagas apuradas apdés a formacdo do Quadro de
Apuragdo das Vagas de Oficilais, em numero de 12, conforme
Boletim Interno Reservado n® 016/2013, devendo ser destinadas
6 vagas para promogdo por merecimento, e 6 vagas para promogdo
por antiguidade, iniciando-se pelo critério de merecimento.
Como conseguéncia, a requerente faz Jjus & promogdo pelo

Praga Climpio Campos, n®14, Centro, Aracaju — Se - CEP 48010-040 g
Tel.: (79) 3179-7626 — Fax: 32115225 - www.pge.se.gov.br W




ESTADO DE SERGIPE
ADVOCACIA GERAL DO ESTADO
CONSELHO SUPERIOR DA ADVOCACIA PUBLICA

by

critério de antiguidade, na 6° vaga destinada a promogdo por
tal critério, aplicando-se-lhe as regras concernentes as
promo¢des em ressarcimento de pretericgéo.

b} Manter a entendimento do Parecer n° 5856/2013 no
que se refere ao INDEFERIMENTO do requerimento dirigido ao
Comando-Geral do Corpo de Bombeiros para revisar o seu
conceito no atual Posto de Capita QOBM, haja vista ser da
competéncia exclusiva da Comissdo de Promocdo o mérito
administrativo no que diz respeito a avaliacdo dos oficiais.

y

E como voto.

Aracaiju, 12 de novembro de 2013.

Conceig¢do Maria Gomgs Ehl Barbosa
CONSELHEIRA
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EXTRATO DA CENTESIMA DECIMA SEXTA REUNIAO ORDINARIA
SESSAO DIA 12 DE NOVEMBRO DE 2013

JULGAMENTOS :

APRECIAGAO CONJUNTA

AUTOS DO PROCESSO n° 010.000.08073/2013-2

Interessada: Maristela Xavier dos Santos

AUTOS DO PROCESSO N° 023.000.01597/2013-3

Interessado: Corpo de Bombeiros Militar de Sergipe

Assunto: Promocdo por antiguidade e merecimento

Espécie: Pedido de reconsideracdc do Parecer n° 4394/2013
Relatora: Conceigdc Maria Gomes Ehl Barbosa

DECISAO: “Por unanimidade (Cons. Conceigdo Barbosa, Cons. Carla
Costa, Cons. Mirio Marroquim e Cons. Vinicius Thiage), nos termos
do voto da relatora, foi dado Provimento ao recursoc interposto,
para modificar a forma de distribuigdo das vagas destinadas a pro-
mogdo para Major QOBM, aplicando-se a alternfincia entre os crité-
rios antiguidade e merecimento sobre o total de vagas apuradas
apbés a formagioc do Quadro de Apuragdo das Vagas de Oficiais, em
nimerc de 12, conforme Boletim Interno Reservado n° 016/2013, de-
vendo ser destinadas 6 vagas para promogic por merecimento e 6 va-
gas para promogédc por antiguidade, iniciando-se pelo critério de
merecimento, fazendo jus a requerente a promogio pelo critério de
antiguidade, na 6° vaga destinada a promogdo por tal critério, _
aplicando-se-lhe as regras concernentes as promogdes em ressarci- i
mento de pretaericido. E
Também a unanimidade, ¢ Conselho manteve o entandimento do Parecer
n° 5856/2013 no que se refere ao indeferimento do requerimento di-
rigido ao Comando-Geral do Corpo de Bombeiros para revisar o seu
conceito no atual Posto de Capitd QOBM, haja vista ser da compe-
téncia exclusiva da Comissio de Promogéio o mérito administrativo
no que diz respeito a avaliacdo dos oficiais.”

AUTOS DO PROCESSO n° 010.000.07111/2013-2

Assunto: Pedido de nomeac¢do em carater retroativo

Interessada: Marcelo Viegas Mendonga de Aradjo

Espécie: Pedido de reconsideracdo do Parecer n°® 1724/2013

Relatora: Mario Rémulo de Melo Marroquim

Voto vistas: Carla de oliveira Costa Meneses

DECISAO: “Foi deferido, a unanimidade, pedido de vistas ao Conse-
lheiro Vinicius Thiago.” W




